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PREMESSA

“Futuro e Identita per Drena” desidera riproporsi alle prossime elezioni del 4 maggio 2025 dopo aver
maturato una preziosa esperienza in consiglio comunale nell’ultimo quinquennio affrontando le sfide
e 1 bisogni quotidiani della nostra comunita. Ci sentiamo quindi ora pronti ad amministrare in prima
linea mettendo al servizio di Drena la nostra esperienza, le nostre competenze ma soprattutto le
persone che siamo che unite non si pongono limiti per raggiungere gli obiettivi contenuti in questo
documento.

La squadra di “Futuro e Identita per Drena” ¢ cresciuta notevolmente e si ¢ arricchita di nuove forze,
portando fresche energie e idee innovative per il futuro del nostro comune. Abbiamo avuto 1'onore di
accogliere nuove persone, in particolare molte donne, che con la loro visione e sensibilita sono pronte
a dare voce a temi e bisogni che spesso sono stati trascurati. Questo rinnovamento ci permettera di
affrontare le sfide con una prospettiva piu completa, inclusiva e attenta.

La forza della nostra squadra sta nella collaborazione e nell'unita: lavorare insieme, mettendo a
disposizione le nostre competenze, esperienze e passioni per raggiungere gli obiettivi del nostro
programma. I fine ¢ quello di garantire un futuro sempre migliore per la nostra comunita.

Il prossimo quinquennio non sara facile dal punto di vista politico € amministrativo per Drena.
Dovremo introdurre un dialogo costruttivo per trovare la massima collaborazione con gli altri enti
istituzionali, facendo capire I’importanza storica e futura di Drena, trovando tutte le risorse ¢ le
soluzioni per garantire la massima efficienza dei servizi per i nostri cittadini e le nostre cittadine.

Siamo convinti che insieme possiamo affrontare ogni difficolta, con determinazione e spirito di
squadra, per fare di Drena un luogo dove tutti possano sentirsi accolti e valorizzati.

Il programma elettorale che troverete nei prossimi capitoli ¢ frutto di un gran lavoro di squadra dove
ogni componente di “Futuro e Identita per Drena” ha contribuito attivamente dando voce alle esigenze
delle cittadine e dei cittadini di Drena.

Abbiamo deciso di dividere le idee e le azioni che vorremmo intraprendere in tre periodi temporali:
le azioni da portare avanti urgentemente, le idee da sviluppare in un periodo intermedio 1-3 anni e
qualche desiderio/sogno al momento non urgente o prioritario ma che desideriamo portare avanti
prima della fine del quinquennio. Ci sono poi tutte quelle azioni da portare avanti costantemente come
la manutenzione ordinaria del nostro territorio.

Vogliamo mettere la nostra comunita al centro, stando vicino ai nostri cittadini e le nostre cittadine,
con un dialogo continuo e reciproco tra amministrazione e popolazione.

Siamo determinati a costruire un domani che onori le nostre tradizioni e la nostra identita, mentre
abbracciamo il progresso e l'innovazione.

"Drena: Tradizione che Ispira, Futuro che Accoglie"

La squadra di “Futuro e Identita per Drena”
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1.MISURE URGENTI

Nel presente capitolo sono elencate le misure piu urgenti ovvero quelle problematiche o opportunita
da affrontare subito appena iniziata la consigliatura per uno sviluppo efficiente dei servizi e della
qualita della vita per le cittadine e i cittadini di Drena.

1.1. LA GESTIONE ASSOCIATA DEI NOSTRI UFFICI AMMINISTRATIVI

La qualita della vita in un piccolo comune come Drena dipende molto dalla sua macchina
amministrativa e dagli uffici che hanno la funzione di garantire tutti i servizi di cui cittadini e cittadine
hanno bisogno. Da qualche anno molti dei servizi sono in gestione associata con il comune di Dro
con il quale tramite una convenzione si definiscono i costi € le modalita dell’accordo. Riteniamo che
purtroppo negli ultimi cinque anni si sia arrugginito qualche meccanismo impedendo un
funzionamento efficiente della gestione associata con il Comune di Dro sia a livello di rapporti politici
sia a livello dei rapporti con i dipendenti comunali coinvolti nei vari servizi. Sara quindi opportuno
appena insediati:

- Creare un rapporto positivo con la futura amministrazione di Dro che mira ad una
proficua collaborazione;

- Aprire e intavolare un ampio e approfondito dialogo per condividere le esigenze
amministrative di Drena e condividere una precisa pianificazione con la futura giunta di Dro;

- Creare un rapporto reciproco distensivo di fiducia reciproca con i dipendenti ascoltando
anche le loro esigenze e trovando un metodo di lavoro efficiente e con la giusta mole
supportandoli nei limiti delle nostre funzioni;

Alle condizioni attuali di costi e risorse condivise riteniamo 1’accordo con Dro ancora vantaggioso
per il Comune di Drena che non potrebbe permettersi il numero di personale attuale in autonomia. In
futuro pero, soprattutto per variabili esterne alla nostra amministrazione, potrebbe esserci una piu o
meno remota possibilita di recesso dell’attuale convenzione. Desideriamo percio essere pronti a ogni
evenienza preparandoci a dovere dialogando con la PAT e altri enti vicini per effettuare la scelta piu
saggia per Drena per garantire tutti i servizi ai propri cittadini trovando alternative valide.

1.2 COMPLETAMENTO DELLE OPERE AVVIATE

Sara nostra cura portare avanti velocemente gli iter di ricostruzione della cinta muraria del Castello e
la sistemazione della strada della malga campo di Drena. Le due opere che sono gia state finanziate
hanno visto in questi ultimi anni un avanzamento a ‘“singhiozzo” sotto il profilo delle varie
progettazioni preliminari e definitive. Vogliamo fare il possibile per poter procedere concretamente
alla fine dei lavori e poter utilizzare le nostre infrastrutture nella loro piena potenzialita.

Sara fondamentale anche qui il dialogo con la parte amministrativa per portare avanti tutte le pratiche
necessarie oltre che seguire attentamente i lavori sovraintendendo sulla qualita degli stessi.



1.3 AMPLIAMENTO CIMITERO

I posti liberi per i loculi sulla parete del nostro cimitero sono diventati limitati in numero. Occorre
progettare velocemente una nuova parete per creare nuovi spazi e far si che non si saturi negli anni il
cimitero.

E un tema delicato da trattare e va progettato nei minimi dettagli da un progettista esperto in materia.
Sara fondamentale nel quinquennio portare avanti quest’opera per avere un servizio cimiteriale
efficiente e un luogo adatto dove tumulare 1 nostri cittadini defunti.

Riteniamo che il cimitero meriti, inoltre, una manutenzione costante e attenta; ci impegneremo a
curare questo luogo sacro regolarmente e con attenzione.

1.4 CIRCOLO RICREATIVO POLIFUNZIONALE

Nel nostro comune, la socialita rappresenta una risorsa fondamentale per il benessere di tutti i
cittadini. Troppo spesso, pero, la mancanza di luoghi o eventi adeguati porta a situazioni di
isolamento, specialmente per le fasce piu vulnerabili della popolazione. Il nostro obiettivo ¢ creare
un Circolo Ricreativo Polifunzionale, un punto di riferimento che favorisca 1’incontro, il confronto e
la crescita intergenerazionale.

Questi sono gli obiettivi del circolo ricreativo polifunzionale che vorremo costituire:

- Combattere la solitudine e favorire ’inclusione sociale, creando spazi di aggregazione
per giovani, adulti e anziani con attivita ricreative, culturali e formative aperte a tutti;

- Creare progetti intergenerazionali per unire le diverse fasce d’eta con attivita in cui gli
anziani possano tramettere conoscenze e tradizioni ai piu giovani, con laboratori creativi e
artigianali e iniziative di volontariato che vedano coinvolte persone di diverse eta;

- Individuare spazi e momenti per la cultura e la creativita, con corsi di musica o teatro,
presentazioni di libri e incontri con autori locali, mostre ed eventi tematici per valorizzare il
patrimonio culturale del nostro territorio e della nostra storia;

- Innovazione e partecipazione attiva con tavoli di lavoro aperti ai cittadini per proporre
nuove idee e progetti e la creazione di un calendario di eventi condiviso e aggiornato e la
possibilita di dedicare un capitolo di bilancio a questo progetto.

11 Circolo Ricreativo Polifunzionale non mira a sostituire o cambiare nessuna attivita gia esistente in
paese ma vuole essere un nuovo strumento che mira davvero a incentivare 1’incontro tra le varie
generazioni combattendo la solitudine e incoraggiando 1’aiuto reciproco per una comunita educante.



2. AZIONI DA SVOLGERE COSTANTEMENTE
2.1 MANUTENZIONE COSTANTE DELLE INFRASTRUTTURE E DEL TERRITORIO

La cura delle infrastrutture e del territorio ¢ un elemento essenziale per garantire sicurezza, qualita
della vita e sviluppo sostenibile nella nostra comunita. Un'amministrazione attenta deve adottare una
gestione efficace e programmata degli interventi di manutenzione, evitando interventi sporadici e di
emergenza che risultano inefficaci e piu costosi nel lungo periodo. Il nostro obiettivo ¢ rendere la
manutenzione delle infrastrutture, delle strade e del territorio circostante un processo continuo,
dettagliato e strutturato.

Per questo motivo, ci impegniamo a:

-Implementare un piano annuale di potature e cura degli alberi per garantire la sicurezza e la
salute del patrimonio arboreo.

-Effettuare interventi di sfalcio e pulizia periodica delle aree verdi, comprese quelle periferiche,
con un calendario ben definito.

-Coinvolgere associazioni e cittadini in iniziative di adozione e tutela degli spazi verdi,
rafforzando il senso di comunita e responsabilita condivisa.

L’arrivo dell’inverno porta con sé la necessita di un piano efficace per la gestione della neve e del
ghiaccio, al fine di garantire la sicurezza stradale e pedonale. Il nostro piano invernale prevede:

- Un impegno degli amministratori a monitorare attentamente la previsione di nevicate per
programmare in anticipo gli interventi;

- L’attenta valutazione della quantita di sale disponibile in magazzino comunale per le
nostre necessita per non farci trovare impreparati nelle situazioni di emergenza;

- -L’impiego tempestivo di mezzi spargisale e spazzaneve su tutte le strade e marciapiedi
del paese.

2.2 SUPPORTO ALLE NOSTRE ASSOCIAZIONI

Sono moltissimi 1 volontari che operano nelle diverse associazioni del comune di Drena:

Vigili del Fuoco - Gruppo Alpini - Drena Oltre 1 Confini - Pro Loco Drena -Associazione Tutela del
Marone di Drena -Orainsieme Associazione Oratori Ceniga Drena Dro- Gruppo Filo — Gruppo Recital

La nostra volonta ¢ quella di supportare le attivita delle nostre associazioni facilitando tutti quei
passaggi burocratici per facilitare il generoso lavoro delle volontarie e dei volontari. Riteniamo che
le nostre associazioni vadano aiutate predisponendo i luoghi pubblici adeguati per gli eventi e
supportandole dove si pud anche economicamente.



3. AZIONI DA SVOLGERE NEL PRIMO TRIENNIO

Nel presente capitolo sono elencate quelle misure non rientranti nelle urgenze ma che rappresentano
comunque una priorita nel nostro programma elettorale e che quindi vorremmo affrontare entro i
primi tre anni del mandato.

3.1 ASILO NIDO E TAGESMUTTER

La qualita dell’educazione e il benessere dei bambini sono al centro del nostro impegno considerando
le famiglie come il perno portante della nostra comunita. Servizi come I’asilo nido o tagesmutter
devono essere accessibili anche per le famiglie di Drena dando la possibilita di conciliare il ruolo di
madre o padre con quello della professione lavorativa. Purtroppo, lo scorso anno abbiamo visto
perdere i due posti della convenzione con 1’asilo nido di Dro. Desideriamo quindi urgentemente aprire
dei tavoli di dialogo e confronto con le realta vicine per trovare nuovi accordi che possano riservare
dei posti all’asilo nido per i bambini di Drena come lo ¢ stato in passato. Desideriamo sondare anche
la possibilita di portare una tagesmutter sul territorio di Drena usufruendo degli spazi esistenti che
riqualificati si predisporrebbero allo scopo.

3.2 VALORIZZAZIONE DEL CASTELLO DI DRENA

I1 castello del nostro paese rappresenta un patrimonio storico e culturale di inestimabile valore.
Tuttavia, le sue potenzialita in ambito turistico e culturale non sono ancora state pienamente sfruttate.
Il nostro obiettivo ¢ trasformare il castello in un’attrazione centrale per il turismo familiare, attraverso
una strategia di marketing mirata e il potenziamento delle attivita culturali.

I punti su cui vorremmo metterci al lavoro:

- Un nuovo marketing turistico del castello di Drena con una definizione di identita visiva
accattivante che possa invogliare chiunque di passaggio a entrare nel maniero. Vorremmo
sviluppare anche una promozione forte sui social media per aumentare il numero di turisti
collaborando con diversi enti promozionali.

- Rafforzamento del target famiglie e bambini con realizzazione di percorsi tematici e
visite guidate interattive per bambini e organizzazione di rievocazioni storiche con giochi e
laboratori educativi.

- Potenziamento delle attivita culturali con mostre, spettacoli teatrali e concerti all’interno
delle mura storiche e collaborazioni con scuole e universita per progetti didattici.

- Sostenibilita e accessibilita, con un miglioramento dell’accessibilita per persone con
disabilita e con una programmazione che possa inserirsi in un turismo sostenibile e in
sinergia con le realta locali.

La valorizzazione del castello non solo arricchira 1’offerta turistica e culturale del nostro comune, ma
contribuira anche allo sviluppo economico, creando nuove opportunita per operatori del settore.
Investire sul nostro patrimonio significa investire sul futuro della comunita, rendendo il castello un
simbolo di accoglienza, storia ma anche innovazione.

3.3 RIQUALIFICAZIONE MALGA CAMPO

Il nostro programma intende avviare un ambizioso progetto di riqualificazione della malga di
proprieta del comune di Drena trasformandola in un punto di riferimento per la comunita e per il
turismo sostenibile. Questo intervento mira a coniugare la tradizione del pascolo e dell’uso civico con



nuove opportunita economiche legate all’ospitalita e alla ristorazione, nel pieno rispetto dell’ambiente
e delle identita locali.

Come vorremmo intervenire:

-Ristrutturazione e riqualificazione della malga per garantirne la funzionalita e il rispetto delle
normative vigenti in materia di sicurezza e igiene.

-Sviluppo dell’ospitalita, creando una struttura ricettiva con camere per soggiorni brevi e lunghi,
offrendo un’esperienza autentica a contatto con la natura con la possibilita della ristorazione

-Conservazione dei pascoli, per mantenere 1’utilizzo originale del luogo e preservare questo
presidio di montagna dall’imboschimento.

-Sviluppo di un turismo esperienziale e sostenibile che sappia offrire attivita didattiche,
escursioni guidate, degustazioni e laboratori per coinvolgere residenti e visitatori.

-Disponibilita per la comunita di Drena di un luogo unico per passare del tempo con la propria
famiglia e con 1 propri amici in mezzo al verde della natura.

Riteniamo che ’infrastruttura presente in Malga Campo possa avere un potenziale significativo dal
punto di vista dello sviluppo economico di Drena che possa andare oltre 1’uso civico per il pascolo.
Siamo convinti che il luogo incantevole alle pendici dello Stivo raggiungibile anche in auto possa
essere la cornice perfetta per sfruttare la struttura della malga come attrazione ricettiva corrispondente
a un turismo sostenibile che rispetti la montagna. Vorremmo quindi sondare le possibilita legislative
e urbanistiche per raggiungere questo scopo e trovare le risorse finanziare per un’importante
ristrutturazione e riqualificazione della struttura esistente.

Si possono pensare degli spazi esclusivi a disposizione degli abitanti di Drena su richiesta per godersi
questo posto incantevole.

La riqualificazione della malga rappresenta un’opportunitd unica per il nostro comune unendo
tradizione e innovazione, economia e sostenibilitd, comunita e territorio per trasformare questa risorsa
in un modello di sviluppo virtuoso e duraturo.

3.4 POTENZIAMENTO DEI TRASPORTI PUBBLICI

I trasporti pubblici rappresentano un servizio essenziale per garantire la mobilita di tutti 1 cittadini
con particolare attenzione ai nostri anziani che potrebbero non possedere un mezzo per lo
spostamento autonomo e i giovani-adolescenti che necessitano di spostarsi frequentemente per motivi
di studio o perché praticanti di un’attivita sportiva al di fuori del paese.

In passato sono stati fatti importanti passi per il potenziamento dei trasporti pubblici a Drena dando
la possibilita ai bus provenienti da nord di girarsi agevolmente nei pressi del castello e poter quindi
concludere le corse a Drena e non solo fino Vigo Cavedine.

Desideriamo pero tenere alta ’attenzione su questo tema sondando le esigenze orarie e le destinazioni
dei nostri cittadini che usufruiscono dei trasporti pubblici per farci promotori di eventuali richieste di
aumento delle corse passanti per Drena o modifiche sugli orari esistenti. La nostra intenzione ¢ di



valutare alternative di trasporti pubblici che possano funzionare “a chiamata” come “Bus &Go” che
ha avuto un discreto successo nel territorio dell’Alto Garda e potrebbe trovare un utilizzo anche a
Drena.

4. AZIONI DA SVOLGERE ENTRO I CINQUE ANNI

Non tutto si puo fare subito, di questo siamo consapevoli. Abbiamo quindi riservato a questo capitolo
altri desiderati che non risultano prioritari nelle tempistiche ma che corrispondono a tematiche
importanti per la comunita i Drena e che meritano quindi di essere affrontati entro i cinque anni del
mandato.

4.1 SPORT E VALORIZZAZIONE CENTRO SPORTIVO

Lo sport non ¢ solo attivita fisica, ma un elemento fondamentale per il benessere della comunita. In
un piccolo paese come il nostro, rappresenta un’opportunita di aggregazione, educazione e crescita
sociale. Investire nello sport significa promuovere stili di vita sani, prevenire il disagio giovanile e
favorire il senso di appartenenza e collaborazione tra i cittadini.

Per fare questo siamo convinti che il centro sportivo possa essere ancora piu valorizzato per tornare
ad essere un luogo di aggregazione per 1 giovani € meno giovani sportivi del comune. Come
vorremmo intervenire:

-Miglioramento dell’infrastruttura con una manutenzione straordinaria degli impianti esistenti e
realizzazione di nuove aree sportive adeguate alle esigenze della popolazione.

-Incentivare la rinascita di un’associazione polisportiva per I’organizzazione di uscite, corsi o
eventi sportivi destinati alla popolazione di Drena

-Collaborazioni con associazioni sportive per un utilizzo piu frequente del centro sportivo per
creare nuove entrate per le casse comunali o opportunita per 1 giovani di Drena di provare
un’attivita sportiva a pochi metri da casa.

4.2 ACCESSIBILITA’ PALESTRA DI ROCCIA

Sul nostro territorio comunale abbiamo una fantastica palestra di roccia adatta soprattutto per bambini
e famiglie. Vorremmo migliorare ’accesso a questo luogo situato dietro al “Dos Pela” costruendo un
marciapiede. Quest’opera permettera alle famiglie di andare ad arrampicare in sicurezza senza
camminare su una strada provinciale.

4.3 RIQUALIFICAZIONE E RISTRUTTURAZIONE CASA COMUNALE

Molte delle attivita e dei progetti del nostro programma troverebbero ubicazione all’interno della casa
comunale, la quale pero sente 1 segni del tempo e avrebbe bisogno di un intervento di ristrutturazione
per poter utilizzare gli spazi in completa sicurezza e renderli a norma. Desideriamo trovare le risorse
(ad esempio I’avanzo di amministrazione della Comunita di Valle) per un importante intervento di
ristrutturazione e riqualificazione per sfruttare in tutte le sue potenzialita il nostro edificio comunale.



